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Szczegdly promocii

Promocje organizuje firma Young Living Europe B.V. (,,Organizator”), Peizerweg 97, 9727 AJ Groningen,
Holandia. Promocja podlega niniejszym warunkom i zasadom regulaminu (,Regulamin”). Instrukcje
dotyczace waznego zakupu stanowig cze$é regulaminu, ktéry uznaje sie za zaakceptowany przez
uczestnika. Promocja trwa od 1 maja 2025 r., godz. 00:01 (czasu brytyjskiego) do 31 pazdziernika
2025 r., godz. 23:59 (czasu brytyjskiego) (6 miesiecy, ,,Czas trwania promocji”). Sposdb mierzenia czasu
przez firme Young Living jest oficjalng, ostateczng i niepodwazalng metodg pomiaru czasu w ramach
promocji.

Promocja Greece Together 2026 ma na celu zmotywowa¢ Brand Partnerow (,Uczestnikow”) do
okreslonych dziatan poprzez mozliwo$¢ wygrania niezapomnianej wycieczki.

Wymagania

W promocji mogg wzig¢ udziat Brand Partnerzy Young Living (nazywani w niniejszym dokumencie
rowniez ,,Uczestnikami”), ktdrzy (i) majg co najmniej 18 lat na dzierh 1 maja 2025 r.; oraz (ii) cieszg sie
dobrg opinig w Young Living. Cieszacy sie dobrg opinig Brand Partnerzy to osoby, ktére postepuja
zgodnie ze wszystkimi warunkami umowy dla Brand Partneréw Young Living oraz spetniajg wymagania
przedstawione w dokumencie ,Polityka izasady postepowania Young Living” dla danego kraju
i wymagania kwalifikacyjne okreslone w niniejszym regulaminie.

Pracownicy, przedstawiciele idyrektorzy organizatora promocji, jego spdétek macierzystych, filii,
oddziatéw, spétek zaleznych iagencji (zwanych tgcznie ,podmiotami promocji”) oraz cztonkowie
najblizszej rodziny takich oséb (definiowani jako rodzic, dziecko, rodzenstwo, matzonek) nie sa
uprawnieni do udziatu w promocji ani do zdobycia nagrody.

Warunki kwalifikacji

Promocja obejmuje dwie grupy: dla oséb na stopniu Platinum i nizszych oraz dla oséb na stopniu
Diamond i wyzszych. Przynaleznosé do danej grupy (,,Platinum i nizsze stopnie” lub ,,Diamond i wyzsze
stopnie”) okresla sie w oparciu o najwyzszy stopien osiggniety przez Brand Partnera w czasie trwania
promocji.

Platinum i nizsze stopnie

Aby zakwalifikowaé sie do promocji Greece Together 2026 w grupie Platinum i nizsze stopnie, Brand
Partnerzy musza spetni¢ wszystkie ponizsze kryteria:

1. Nalezy zarejestrowac sie do udziatu w promocji (bezptatnie) najpdiniej do 30 wrzesnia
2025 roku do godz. 23:59 (czasu brytyjskiego). Rejestracja jest dostepna na stronie promocji
w witrynie YoungLiving.com. Niezaleznie od daty rejestracji (przed podanym wyzej terminem),
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wszystkie zdobyte wczesniej w czasie trwania promocji punkty zostang wliczone do wyniku
koricowego.

2. Zakupy: w czasie trwania promocji uczestnicy muszg sktada¢ comiesieczne zamdwienia
jednorazowe lub lojalnosciowe o wartosci co najmniej 100 PV.

3. Rejestracja: w czasie trwania promocji uczestnicy muszg zarejestrowac (stajac sie tym samym
,0sobg polecajgcg”) lub reaktywowac konto YL co najmniej dziesieciu (10) nowych* Brand
Partneréw Young Living (ktdrzy stajg sie tym samym ,,Osobami dotgczajgcymi”) z zamdwieniem
jednorazowym lub lojalnosciowym o wartosci minimum 100 PV.

*Nie mozna posiadac wiecej niz jednego konta YL.

4. Stopien: uczestniczacy Brand Partnerzy muszg mie¢ we wrzesniu lub pazdzierniku 2025 r. jeden
ze stopni od Executive do Platinum, niezaleznie od wczesniejszych stopni.

5. Pozycja w rankingu 50 najlepszych uczestnikéw.

ZwyciezcoOw wybierzemy sposréd oséb, ktére spetnig kryteria kwalifikacji i zdobedg najwyzszg
taczng liczbe punktéw w czasie trwania promocji. Przydziat nagréd:

Poziom 1* Poziom 2** Poziom 3***

Platinum i nizsze stopnie 5 10 35

*Brand Partnerzy, ktorzy zakwalifikujg sie na poziomie T mogg wzigé ze sobg na wycieczke dwie osoby

towarzyszgce i dzieli¢ z nimi pokdyj.
**Brand Partnerzy, ktorzy zakwalifikujg sie na poziomie 2 mogq wzigc ze sobg na wycieczke jedng osobe
towarzyszgcq i dzieli¢ Z nig pokdyj.

***Wycieczka dla jednej osoby.

Diamond i wyzsze stopnie

Aby zakwalifikowac sie do promocji Greece Together 2026 w grupie Diamond i wyisze stopnie, Brand
Partnerzy muszg spetni¢ wszystkie ponizsze kryteria:

1. Nalezy zarejestrowac sie do udziatlu w promocji (bezptatnie) najpdiniej do 30 wrzesnia
2025 roku do godz. 23:59 (czasu brytyjskiego). Rejestracja jest dostepna na stronie promocji
w witrynie YoungLiving.com.

2. Brand Partner musi uzyska¢ stopien Diamond, Crown Diamond lub Royal Crown Diamond
przynajmniej raz w czasie trwania promocji.

3. W kazdym miesigcu trwania promocji uczestnicy muszg zarejestrowac lub reaktywowaé co
najmniej dwdch (2) nowych* Brand Partnerdw Young Living z zamdwieniem jednorazowym lub
lojalnosciowym o wartosci minimum 100 PV.

4. Nalezy znalezé sie w gronie pieciu najlepszych uczestnikow, ktérzy majg w swojej organizacji**
najwiecej osob zakwalifikowanych do promocji.

*Nie mozna posiadac wiecej niz jednego konta YL.
**Jesli najwyzszym osiggnietym stopniem Brand Partnera jest stopieri Crown Diamond lub Royal Crown
Diamond, gatezie jego organizacji obejmujgce stopnie Diamond nie bedg wliczane do wyniku.
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Jesli w czasie trwania promocji uczestnik awansuje po raz pierwszy na stopien Diamond, Crown
Diamond lub Royal Crown Diamond, zakwalifikuje sie automatycznie do grupy dla tych stopni
i ma szanse zdoby¢ nagrode na poziomie 1, czyli wycieczke dla trzech oséb.

Poziom 1: Wycieczka dla trzech (3) oséb — zwyciezcy zostang wybrani sposrdd tych, ktérzy
spetnig wymagania dla grupy Diamond i wyisze stopnie.

Jak zdobyv¢ punkty: grupa ..Platinum 1 nizsze stopnie”

Rejestracja

Za zamoéwienia rejestracyjne ztozone w czasie trwania promocji mozna zdoby¢ maksymalnie
60 punktow.

Uczestnik otrzymuje jeden punkt za rejestracje nowego Brand Partnera lub reaktywacje konta
YL nieaktywnego Brand Partnera z zamodwieniem jednorazowym o wartosci min. 100 PV.
Uczestnik otrzymuje dwa punkty za rejestracje nowego Brand Partnera lub reaktywacje konta
YL nieaktywnego Brand Partnera z zamodwieniem lojalnosciowym o wartosci min. 100 PV.

Warunki zdobywania punktow za rejestracje:

Kwalifikujgce sie zamdwienia nalezy ztozy¢ i optaci¢ w czasie trwania promocji. Jakiekolwiek
zmiany w kwalifikujgcym sie zamdwieniu osoby dotgczajacej, takie jak anulacje, zwroty lub
korekty, skutkujace nizszym poziomem PV zamodwienia lub brakiem zamdwienia w ogdle,
mogg mie¢ wptyw na uznanie tego zamdwienia, a tym samym na punkty przyznane osobie
polecajacej.

Jesli dojdzie do zmiany osoby polecajgcej, punkty za rejestracje otrzyma pierwotna osoba
polecajaca.

Jesli rejestracja nastgpita w ramach programu lokowania, nowo przydzielona osoba polecajaca
nie otrzyma punktow za rejestracje. W przypadkach tego typu punkty za rejestracje nie sg
przyznawane.

Jesli osoba dotgczajgca ztozy w miesigcu kalendarzowym, w ktérym sie zarejestrowata wiecej
niz jedno zamdwienie, wartos¢ PV tych zamdwien zostanie zsumowana.

Przyktad 1: jezeli nowy Brand Partner dotgczy do Young Living w maju i ztoZy pierwsze zamdwienie jednorazowe
o wartosci 50 PV, jego osoba polecajgca nie zdobedzie zadnych punktéw. Jesli jednak w tym samym miesigcu
kalendarzowym (maju) nowy Brand Partner postanowi ztozy¢ dodatkowe zaméwienie jednorazowe o wartosci
50 PV, jego osoba polecajgca zdobedzie jeden punkt.

Przyktad 2: jezeli nowy Brand Partner dotgczy do Young Living w maju i ztoZy pierwsze zamdéwienie jednorazowe
o wartosci 50 PV, a nastepnie w tym samym miesigcu kalendarzowym (maju) postanowi ztozyc dodatkowe
zamowienie lojalnosciowe o wartosci 50 PV, jego osoba polecajqca zdobedzie dwa punkty.

Utrzymanie obecnych osob
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Za kazdego nowego Brand Partnera mozna zdoby¢ maksymalnie dwa punkty w miesigcu.

Uczestnik otrzymuje dwa punkty, gdy zarejestrowana przez niego w czasie trwania promocji osoba
ztozy drugie, trzecie, czwarte, pigte i széste zamédwienie lojalnosciowe lub jednorazowe o wartosci
min. 50 PV.

*Zamoéwienia nie muszg byc sktadane w nastepujgcych po sobie z rzedu miesigcach po rejestracji.

Ten sposéb zdobywania punktéw dopuszcza pomijanie miesiecy.

Przyktad: jesli nowy Brand Partner dotgczy do Young Living w maju i ztoZy pierwsze zamowienie, nastgpnie
pominie kolejny miesigc i nie ztozy zamdwienia w czerwcu, ale za to ztozy kolejne zamdwienie o wartosci min.
50 PV w lipcu, jego osoba polecajgca zdobedzie dwa punkty za ten miesigc.

e Jesli dojdzie do zmiany osoby polecajacej, punkty za utrzymanie wcigz bedzie otrzymywata
pierwotna osoba polecajaca.

e Jeslirejestracja nastgpita w ramach programu lokowania, nowo przydzielona osoba polecajaca
nie otrzyma punktéw za utrzymanie. W przypadkach tego typu punkty za utrzymanie nie sg
przyznawane.

Wlasne awanse

Gdy uczestnik promocji awansuje po raz pierwszy na wyzszy stopied w czasie trwania promocji,
a nastepnie utrzyma ten stopien:
e 15 punktéw, gdy Brand Partner awansuje na stopien Executive
o 15 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Executive
e 30 punktow, gdy uczestnik awansuje na stopien Silver
o 30 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Silver
e 45 punktéw, gdy uczestnik awansuje na stopiert Gold
o 45 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Gold
e 60 punktéw, gdy uczestnik awansuje na stopierl Platinum
o 60 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Platinum
*Miesigce nie muszg nastepowac po sobie.

Ten sposdb zdobywania punktéw dopuszcza pomijanie miesiecy. Za utrzymanie najwyzszego
osiggnietego stopnia przyznawane sg dodatkowe punkty.

Przyktad 1: Brand Partner awansuje po raz pierwszy na stopien Silver w czerwcu, nastepnie w lipcu spada na
Executive, a w sierpniu znowu zdobywa stopien Silver. Otrzyma wiec za ten miesigc 30 punktéw.

Przyktad 2: Brand Partner awansuje po raz pierwszy na stopien Executive w maju i utrzymuje go az do wrzesnia.
Otrzyma wiec za kazdy miesigc 15 punktéw. Nastepnie we wrzesniu awansuje po raz pierwszy na stopien Silver,
ale w pazdzierniku wraca do stopnia Executive. Nie otrzyma zatem 15 punktow za utrzymanie stopnia Executive
w pazdzierniku.
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Awanse osobiscie zarejestrowanych os6b

Gdy osobiscie zarejestrowany Brand Partner (ktéry dotgczyt do Young Living przed promocjg lub
w czasie jej trwania) awansuje po raz pierwszy na wyziszy stopien w czasie trwania promociji,
a nastepnie utrzyma ten stopien:

e 15 punktdw, gdy osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje na stopied Executive
o 15 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Executive
e 30 punktéw, gdy osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje na stopien Silver
o 30 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Silver
e 45 punktéw, gdy osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje na stopier Gold
o 45 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Gold
e 60 punktow, gdy osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje na stopien Platinum
o 60 dodatkowych punktéw za kazdy miesigc, w ktérym ten Brand Partner utrzyma*
stopien Platinum
*Miesigce nie muszqg nastepowac po sobie.

Ten sposdb zdobywania punktéw dopuszcza pomijanie miesiecy. Za utrzymanie najwyzszego
osiggnietego stopnia przyznawane sg dodatkowe punkty.

Przyktad 1: osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje po raz pierwszy na stopien Silver w czerwcu,
nastepnie w lipcu spada na Executive, a w sierpniu znowu zdobywa stopien Silver. Jego osoba polecajgca otrzyma
wiec za ten miesigc 30 punktow.

Przyktad 2: osobiscie zarejestrowany Brand Partner awansuje po raz pierwszy na stopien Executive w maju
iutrzymuje go az do wrzesnia. Jego osoba polecajgca otrzyma wiec za kazdy miesigc 15 punktéw. Nastepnie we
wrzesniu awansuje po raz pierwszy na stopien Silver, ale w paZdzierniku wraca do stopnia Executive. Jego osoba
polecajgca nie otrzyma zatem 15 punktéw za utrzymanie stopnia Executive w pazdzierniku.

e Jedlidojdzie do zmiany osoby polecajacej, punkty za awanse osobiscie zarejestrowanego Brand
Partnera otrzyma nowa osoba polecajaca.

e Jesli dojdzie do zmiany osoby polecajgcej, punkty za utrzymanie stopnia przez osobiscie
zarejestrowanego Brand Partnera otrzyma nowa osoba polecajaca.

Czas trwania promocji

Promocja trwa od 1 maja 2025 r., godz. 00:01 (czasu brytyjskiego) do 31 pazdziernika 2025 r., godz.
23:59 (czasu brytyjskiego) (6 miesiecy, ,,Czas trwania promocji”).
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Jak zosta¢ uczestnikiem

By wzig¢ udziat w promocji, nalezy zarejestrowac sie (bezptatnie) najpdzniej do 30 wrzesnia 2025 roku
do godz. 23:59 (czasu brytyjskiego). Rejestracja jest dostepna na stronie promocji w witrynie
Youngliving.com. Niezaleznie od daty rejestracji (przed podanym wyzej terminem), wszystkie zdobyte
wczeséniej w czasie trwania promocji punkty zostang wliczone do wyniku korcowego.

Nagroda

Nagroda (opisana ponizej) zostanie przyznana kwalifikujgcym sie Brand Partnerom, ktérzy spetnig
wymagania i zdobeda najwyzsza liczbe punktéw w czasie trwania promocji w grupie dla oséb na
stopniu Platinum lub nizszych. Dodatkowo: pieciu (5) kwalifikujgcych sie Brand Partneréw z grupy oséb
na stopniu Diamond lub wyzszych, ktérzy spetnig warunki i bedg mie¢ w swojej organizacji najwiecej
0s6b zakwalifikowanych do promocji, zdobedzie nagrode na poziomie 1, czyli wycieczke dla trzech
0s0b.

Zwyciezcy z grupy dla stopnia Platinum i nizszych otrzymajg nastepujace nagrody:

e Poziom 1: wycieczka dla trzech oséb (zwyciezca + dwie osoby towarzyszace)
o Voucher podrézny o wartosci do 1500 EUR (500 EUR na osobe)
o Zakwaterowanie*

e Poziom 2: wycieczka dla dwdch oséb (zwyciezca + jedna osoba towarzyszaca)
o Voucher podrézny o wartosci do 1000 EUR (500 EUR na osobe)
o Zakwaterowanie*

e Poziom 3: wycieczka dla jednej osoby (zwyciezca)
o Voucher podrézny o wartosci do 500 EUR
o Zakwaterowanie*

Zwyciezcy z grupy dla stopnia Diamond i wyzszych otrzymajg nastepujgce nagrody:

e Poziom 1: wycieczka dla trzech oséb (zwyciezca + dwie osoby towarzyszace)
o Voucher podrézny o wartosci do 1500 EUR (500 EUR na osobe)
o Zakwaterowanie*

*Zakwaterowanie obejmuje pokdj oraz wyzywienie. Szczegoty bedq dostepne blizej daty wyjazdu.
Osoba towarzyszgca moze by¢ osobg dorostg lub dzieckiem.

Vouchery podrdzne sg ograniczone do kwoty 500 EUR na zwyciezce i jego osobe towarzyszgcy. Mozna
je wykorzystaé wytgcznie do zakupu biletéw lotniczych — nie mogg by¢ wymienione na gotéwke ani
przekazane innej osobie.

Paragony lub faktury nalezy przesta¢c do zespotu ds. promocji Young Living Europe na adres
emeaincentives@youngliving.com po udziale w wycieczce.
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e Jesli koszty podrézy beda nizsze niz wartos¢ przyznanego vouchera podréznego, Young Living
nie wyptaci pozostatej kwoty w zadnej formie.

o Jesli koszty podréiy przekrocza wartos¢ przyznanego vouchera podréznego, Young Living nie
pokryje réznicy cenowej.

Aby modc otrzymaé zwrot, paragony lub faktury nalezy przesta¢ wciggu jednego miesigca
kalendarzowego od udziatu w wycieczce. W przypadku ich braku lub wystania pdzniej niz w ciggu
miesigca kalendarzowego od udziatu w wycieczce, Young Living zastrzega sobie prawo do odmowy
zwrotu kosztéw w ramach voucheréw podréznych.

Jesli Brand Partner mieszka niedaleko miejsca docelowego wycieczki i nie musi do niego podrézowag,
Young Living chetnie zaproponuje alternatywne rozwigzanie. W takich przypadkach wiecej szczegétéw
zostanie przekazanych bezposrednio Brand Partnerowi. Uwaga: aby sytuacja tego typu mogta zostaé
rozpatrzona, gtéwny adres podany na koncie Young Living musi wskazywaé na to, ze Brand Partner
mieszka w poblizu miejsca wycieczki.

Wszystkie koszty niewymienione w niniejszym dokumencie jako cze$¢ nagrody ponosi wytacznie
zwyciezca. Nagroda przepada, jesli zwyciezca nie moze jej przyjaé z jakiegokolwiek powodu. Nie ma
mozliwosci zmiany termindw, zastgpienia nagrody, przyznania jej rownowartosci w formie pienieznej
ani przekazania jej innej osobie.

W czasie trwania promocji uczestnicy mogg by¢ regularnie kontrolowani w celu monitorowania
zgodnosci z Polityka i zasadami postepowania Young Living, obowigzujacymi w jurysdykcji uczestnikéw
(,,Polityka izasady postepowania Young Living”), w szczegdlnosci, ale nie wylacznie, z punktami
zwigzanymi z reklamg i promocjami. Kazde naruszenie Polityki i zasad postepowania Young Living
skutkuje catkowitg dyskwalifikacjg uczestnika z promocji.

Warunki dotycezace nagrody glownej

Kazda osoba, ktdra otrzyma nagrode, odpowiada za obowigzujgce w jej kraju podatki za te nagrode,
bez wzgledu na to, czy skorzysta z niej czy nie, chyba ze osoba ta zrzeknie sie przyjecia nagrody
w momencie jej przyznania. W stosownych przypadkach, zwyciezca otrzyma informacje na temat
wartosci rynkowej nagrody, umieszczong na formularzu podatkowym. Jezeli nastgpig jakies zmiany
zwigzane z nagrodg niezalezne od Young Living, lub jesli nagroda lub jej czes¢ sg niedostepne, Young
Living nie ponosi odpowiedzialnosci za te zmiany i zastrzega sobie prawo do zastgpienia tej nagrody jej
ekwiwalentem lub nagrodg o wyiszej wartosci wedtug wtasnego uznania. Niedopuszczalne jest
przekazywanie nagrody osobom trzecim. Nagrody nie mozna wymieni¢ na gotowke. Przyjmujac
nagrode, zwyciezcy godzg sie na to, ze Young Living nie ponosi odpowiedzialnosci za jakiekolwiek urazy,
szkody czy straty w dowolnej postaci, wynikajace lub zwigzane z przyznaniem nagrody, jej akceptacja,
posiadaniem lub wykorzystaniem. Young Living ma decydujacy i ostateczny gtos w kwestii interpretacji
zasad oraz decyzji o kwalifikacji. W stosownych przypadkach wszelkie otrzymane dopfaty zostang
zgtoszone jako dochdd w rocznej deklaracji podatkowej odbiorcy nagrody (lub w innym formularzu
podatkowym obowigzujgcym na rynku odbiorcy). W razie koniecznosci, odbiorcy nagréd ponoszg
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odpowiedzialno$¢ za optacenie wszystkich podatkdw wynikajgcych z doptat przyznanych przez Young
Living. Promocja jest niewazna tam, gdzie to zabronione prawnie.

Zakwaterowanie

Zwyciezcy zostang przydzieleni do pokoju na podstawie otrzymanej nagrody (np. poziom 1 — pokdj dla
maksymalnie trzech oséb). Jesli zwyciezca zdecyduje sie zabra¢ ze sobg dodatkowych gosci, typ jego
pokoju moze ulec zmianie za dodatkowg optatg i w zaleznosci od dostepnosci miejsc w hotelu. Jezeli
zwyciezca postanowi zabrac ze sobg do pokoju dodatkowych gosci, ktérzy nie sg objeci nagrodg, bedzie
musiat ponie$é dodatkowe koszty zwigzane ze zmiang pokoju i wyzywienia. Poniewaz oferta hotelu
obejmuje petne wyzywienie i inne udogodnienia, za dodatkowych gosci pobierane sg optaty za osobe.
Rodzaje pokoi istawki dla dodatkowych gosci réznig sie w zaleznosci od ich wieku oraz poziomu
nagrody.

Wszelkie dodatkowe wymagania dotyczgce gosci i pokoi, ktore przekraczajg maksymalng wielkosé
pokoju, muszg by¢ uzgodnione z obstugg hotelu bezposrednio przez zwyciezce. Nalezy pamieta¢, ze
Young Living nie moze zagwarantowa¢ dostepnosci dodatkowych pokoi. Wszyscy dodatkowi goscie,
ktoérzy nie zostali uwzglednieni wramach nagrody, muszg zosta¢ zakwaterowani bezposrednio
w hotelu.

Young Living nie ponosi odpowiedzialnosci ani nie zapewnia zadnych atrakcji, wyzywienia, transportu
ani upominkéw w przypadku dodatkowych gosci, ktérzy nie sg objeci nagroda. Young Living nie jest
w stanie zapewni¢ opieki nad dzieémi dla uwzglednionych, optaconych lub dodatkowych gosci.
Ponadto dzieci lub osoby doroste bez pakietu goscia nie bedg mogty uczestniczyé w aktywnosciach ani
korzystac z wyzywienia. Wyjatek stanowig niemowleta karmione piersig (ponizej 2 roku zycia).

Kazdy zwyciezca ponosi odpowiedzialno$¢ za uzyskanie na wtasny koszt wszelkich wymaganych
dokumentéw podrdznych, takich jak potwierdzenie wizy (i wszelkich innych dokumentéw wymaganych
do podrézy, wjazdu i pobytu w miejscu wycieczki) i przyjmuje do wiadomosci, ze Young Living nie
zapewni dokumentéw podrdzy ani zadnych innych wymaganych dokumentéw.

Powiadomienie o nagrodzie 1 jej przvjecie

Okoto 15 grudnia 2025r. do zwyciezcOw promocji zostanie wystana wiadomos¢ e-mail na adres
zapisany na koncie Young Living. Znajdzie sie w niej link, przez ktory Brand Partnerzy muszg potwierdzic¢
lub odrzuci¢ przyjecie nagrody iwypetni¢ formularz rejestracyjny. Brak odpowiedzi przy uzyciu
przestanego linku w podanym w wiadomosci terminie uznaje sie za odrzucenie nagrody. Odmowa ta
jest nieodwracalna i podobnie przyjecie nagrody bedzie ostateczne. Jesli zwyciezca odmowi przyjecia
nagrody, nie kwalifikuje sie juz do jej otrzymania, a firma Young Living zastrzega sobie prawo do
okreslenia, w jaki sposéb nagroda ta zostanie wykorzystana.

Wyniki bedzie mozna Sledzi¢ przy pomocy rankingu. Kazdy uczestnik jest odpowiedzialny za sledzenie
swoich wynikéw. Brand Partner moze sprawdzi¢ liczbe swoich punktéw w Wirtualnym Biurze
w zaktadce Materiaty dla Brand Partnerdw.

Wszelkie ewentualne odwotania dotyczgce sumy punktéw nalezy zgtosi¢ w ciggu trzech dni od
ogtoszenia ostatecznych wynikow.
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Anulowanie 1 zwroty: sila wyzsza

Uczestnik, ktéry zakwalifikuje sie do zdobycia nagrody, a nastepnie anuluje lub zwréci swoje
zamowienie, nie otrzyma zwrotu za to zamodwienie. Young Living nie bedzie ponosi¢ odpowiedzialnosci,
jesli nagrody nie mozna zrealizowac ze wzgledu na: strajki, w tym strajki transportowe lub pracownicze,
pikiety, bojkoty, pozary, powodzie, wypadki, wojny (zadeklarowane lub nie), rewolucje, zamieszki,
powstania, site wyzszg, dziatania rzadu (wtym wszelkich agencji lub wtadz lokalnych rynkéw
uczestniczgcych w tej promoc;ji), dziatania wroga publicznego, brak lub reglamentacje benzyny, innego
paliwa lub innych istotnych produktéw, niemoznos$¢ uzyskania materiatéw lub sity roboczej, epidemie,
pandemie lub inne przyczyny, ktére w uzasadniony sposdb pozostajg poza kontrolg Young Living.

Jesli zwyciezca zrezygnuje z udziatu w wycieczce w ciggu 30 dni przed datg rozpoczecia wydarzenia,
moze zostaé pociggniety do odpowiedzialnosci za wszelkie bezzwrotne koszty poniesione przez Young
Living w zwigzku z jego uczestnictwem. Koszty te mogg obejmowaé miedzy innymi koszt vouchera
podréznego, zakwaterowania, transportu, dodatkowych atrakcji i optat administracyjnych.

Zezwolenie

Biorac udziat w promocji i przyjmujac nagrode, uczestnik wyraza zgode na uzycie jego imienia
i nazwiska, adresu (miasta oraz kraju zamieszkania), gtosu, oswiadczen dotyczacych promocji oraz
Young Living, zdje¢ itym podobnych, bez dalszego wynagrodzenia, powiadamiania lub zgody,
w publikacjach lub materiatach reklamowych stworzonych przez Young Living lub inne powigzane
podmioty w jakichkolwiek mediach bez ograniczenia terytorialnego lub czasowego, z wyjatkiem
przypadkow, gdy jest to prawnie zabronione.

Ograniczenia odpowiedzialnosci

Firma Young Living oraz jej oddzialy, jednostki zalezne ispdtki macierzyste nie ponoszg
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek niescistosci w informacjach, ktére mogg by¢ wykorzystane
w promoc;ji; za btedy techniczne lub ludzkie, ktére mogg wystapic¢ podczas realizacji zaméwien, w tym
dane wprowadzone przez uczestnikdw; za jakiekolwiek zaburzenia komunikacji, takie jak awarie natury
technicznej zwigzane z komputerem, telefonem, kablami lub niedostepnymi potgczeniami z siecig lub
serwerem; powigzane awarie techniczne lub inne awarie zwigzane ze sprzetem, oprogramowaniem
lub wirusami; niekompletne, spdznione lub btednie skierowane zamodwienia. Wszelkie naruszenia
uczciwego iwtasciwego przeprowadzania promocji zwigzane zwirusem komputerowym lub
podobnego typu zaktdéceniami technicznymi, mogace mie¢ wptyw na uczciwosé, bezpieczerstwo
i administrowanie promocjg, moga doprowadzi¢ do zakoriczenia, zmiany lub modyfikacji promocji lub
jej czesci wedtug wytacznego uznania Young Living. Firma Young Living zastrzega sobie prawo, wedtug
wiasnego uznania, do uniewaznienia zamdwien uczestnikéw, ktérzy w ocenie firmy préobowali ostabiaé
administracje, bezpieczenstwo i sprawiedliwos¢ promocji lub ingerowac w nie; oraz do dyskwalifikacji
kazdego uczestnika, ktéry zachowuje sie w sposdb niesportowy lub nosi sie z zamiarem zastraszenia
i nekania innych oséb. Biorgc udziat w promocji, Brand Partnerzy zrzekajg sie wszelkich roszczen do
odszkodowan, szkdd pobocznych lub wynikowych, optat sgdowych lub jakichkolwiek nieuzasadnionych
kosztéw i strat, ktore mogg wynikngé w zwigzku z uczestnictwem w promocji, przyjeciem, posiadaniem
i/lub korzystaniem z nagrody. Wszystkie roszczenia wynikajgce z promocji lub przyznanej nagrody albo
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majace z nimi zwigzek powinny by¢ rozpatrywane indywidualnie, bez uciekania sie do jakiejkolwiek
formy pozwdéw zbiorowych. Niektére jurysdykcje mogg nie zezwala¢ na pewne ograniczenia szkéd lub
mozliwosci dochodzenia odszkodowania w drodze powddztwa zbiorowego, dlatego niektdre z tych
ograniczen mogg nie dotyczy¢ uczestnikdw.

Pozostale zasady 1 ustalenia

Wszystkie osoby, ktére wezmg udziat i zakwalifikujg sie, zostang poddane audytowi lub weryfikacji
sumy punktow. Biorgc udziat w promocji, uczestnik (i) potwierdza przestrzeganie niniejszego
regulaminu promocji, wtym réwniez wymagan kwalifikacyjnych; (ii) poswiadcza, ze wszelkie
informacje podane w zwigzku z promocjg sg prawdziwe idokfadne; oraz (iii) wyraza zgode na
podporzadkowanie sie decyzjom Young Living, ktére bedg ostateczne iwigzgce we wszystkich
sprawach zwigzanych z promocjg. Uczestnicy, ktérzy nie zastosujg sie do tych zasad promocji, do
umowy dla Brand Partneréw oraz do polityki izasad postepowania Young Living, podlegajg
dyskwalifikacji. Young Living zastrzega sobie prawo, wedtug wtasnego uznania, do odwotania,
modyfikacji lub zawieszenia promocji w dowolnym czasie, z powiadomieniem lub bez, z dowolnego
powodu lub bez powodu. Promocja podlega wszelkim obowigzujgcym przepisom prawa federalnego,
stanowego, prowincjonalnego i miejskiego, a takze lokalnym przepisom kazdego kraju biorgcego
udziat. Wszelkie kwestie izapytania dotyczace konstrukcji, waznosci, interpretacji i wykonalnosci
niniejszych zasad promocji lub praw i obowigzkdéw uczestnikéw oraz firmy Young Living w zwigzku z tg
promocja bedg regulowane i interpretowane zgodnie z prawem materialnym, bez wzgledu na konflikty
zasad prawnych. W przypadku uczestnikow z krajow i regionéw wymienionych ponizej w niniejszym
dokumencie, obowigzujg stosowne przepisy prawa materialnego i sgdy okreslone w umowie dla Brand
Partneréw w danej jurysdykcji (np. holenderskie w przypadku Europy). W przypadku jakiegokolwiek
konfliktu pomiedzy szczegétami promocji zawartymi w tym regulaminie a informacjami umieszczonymi
w innych materiatach (na przyktad w punktach sprzedazy, w internecie lub w reklamie drukowanej),
pierwszenstwo beda miaty szczegdty promocji okreslone w niniejszym regulaminie. Niewaznosé lub
niewykonalnos$¢ jakiegokolwiek postanowienia niniejszego regulaminu promocji nie wptywa na
waznos$é lub wykonalnos¢ innych postanowien. W przypadku, gdy jakiekolwiek postanowienie zostanie
uznane za niewazne lub winny sposdb niewykonalne lub niezgodne z prawem, niniejszy regulamin
promocji pozostanie w mocy i bedzie interpretowany zgodnie z jego warunkami, tak jakby niewazne
lub niezgodne z prawem postanowienie nie byto w nim zawarte.

Regiony 1 kraje biorace udzial w promocji

Albania Andora Armenia Austria
Belgia Bosnia i Hercegowina Butgaria Ceuta
Chorwacja Cypr Czarnogora Czechy

Dania Estonia Finlandia Francja
Gibraltar Grecja Grenlandia Guernsey
Hiszpania Holandia Irlandia Islandia
Jersey Kazachstan Kosowo Liechtenstein

Litwa Luksemburg totwa Macedonia Pétnocna
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Malta Motdawia Monako Niemcy
Norwegia Polska Portugalia Rumunia
San Marino Serbia Stowacja Stowenia
Svalbard i Jan Mayen Szwajcaria Szwecja Ukraina
Watykan Wegry Wielka Brytania Wtochy

Wyspy Kanaryjskie Wyspy Owcze
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